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Preliminary study of university students’ impressions about male 
childcare workers and opinions about them helping girls change clothes
Yutaka WATANABE
There are various opinions about male childcare workers helping girls change clothes. This study examined 
university students’ impressions regarding male childcare workers and opinions about their task of helping 
girls change clothes. The results showed that those who had experienced contact with male childcare workers 
and upheld the “sanctification of motherly love” had positive impressions about male childcare workers and 
supported their task of helping girls change clothes. They argued that this task should be viewed as a job and 
a profession. On the other hand, those who upheld the “justification of child-rearing by women” had negative 
impressions about male childcare workers and, thus, were opposed to them helping girls change clothes. They 
were of the opinion that this was a sexual matter because it involved physical contact. Based on these 
opinions, the possibility of men rendering childcare was discussed.















































































































































































































































性別 園の種類 男性保育士 賛否
カテゴリ 記述例 件数 男性 女性 保育園 幼稚園 あり なし 賛成 反対
よい・やさしい・家庭的 やさしそう、家庭的な男性 126 68 58 32 98 47 78 89 36
遊んでくれる・力がある 外で遊んでくれる 93 30 62 24 73 47 44 64 27
明るい・人気 子どもたちから人気がある 67 34 33 27 43 31 34 50 16
珍しい 数が少ない 41 15 25 10 30 12 27 32 7








8 3 5 3 5 4 4 4 4
計 400 182 216 110 302 160 233 281 110
男性保育者の印象と女児の着替えに対する賛否
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果、男性保育士の有無 （β＝ .181, p＝ .007） と「母
親の愛情の神聖視」 （β＝ .228, p＝ .007） において
正の偏回帰係数がみられ、「女性による子育ての
正当化」 （β＝-.171, p＝ .041） において負の偏回
帰係数がみられた （R2＝ .093, p＝ .002）。性別
（β＝ .127, p＝ .072）、「社会的地位の高さ」 （β＝











オッズ比 （1.448, p＝ .046） が有意であったが、ほ




1.374 （p＝ .067）、「家庭への参加」1.026 （p＝ 
Table 2　女児の着替えの賛否の理由に関する記述の分類結果
性別 園の種類 男性保育士 賛否
カテゴリ 記述例 件数 男性 女性 保育園 幼稚園 あり なし 賛成 反対
差別・平等重視・
　問題ない
男女差別に値する，普通のこと 120 47 73 48 83 46 72 105 12





42 26 16 9 33 15 27 6 36
















5 3 2 1 4 3 2 3 2






















































































る子育ての正当化」 （r（212）＝ .182, p＝ .008）、男







おいて差がみられ （ t （214）＝2.589, p＝ .010）、男
性保育士ありが正の方向、男性保育士なしが負の
方向であった。女児の着替えの賛否は 2軸におい
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